UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

Collegio dei Revisori dei Conti

Verbale n. 20/2018

Il giorno 25 ottobre 2018 alle ore 9.30 si riunisce presso il Rettorato il Collegio dei Revisori dei Conti

dell'Universita di Palermo - nominato con Decreto Rettorale n.3358 del 12 dicembre 2017 - con il

seguente ordine del giorno:

Verifica di Cassa al 30/09/2018

Verifica di Cassa economale

Bilancio consolidato di Ateneo — Anno 2016

Ratifica DDG n. 2737 dell’11/10/2018: Variazione per maggiore ricavo € maggiore costo relativa

al versamento delle quote di partecipazione alle selezioni pubbliche per titoli ed esami (bandi

pubblicati sulla GURI n. 70 del 04/09/2018)

5. Ratifica DDG n. 2859 del 18//10/2018: Storno da voce di costo CA.P.A. 01.01.13 “Progetti ad
usi contabili” PJ-GEST-F-UNICREDIT a favore del Servizio Speciale Internazionalizzazione per
Erasmus Welcom Day 2018

6. Storno da voce di costo CA.P.A. 01.01.13 “Progetti ad usi contabili” PJ-GEST-F-UNICREDIT a
favore del Centro servizi Museale d’Ateneo

7. Storno da voce di costo CA.P.A. 01.01.13 “Progetti ad usi contabili” PJ-GEST-F-UNICREDIT a
favore del Dip. di Scienze Umanistiche per convegno “La forma cinematografica”

8. Storno dei contributi ai Dipartimenti per le visite didattiche dell'Ateneo A.A. 2017/18

9. Storno da voce di costo CA.C.B.01.03.04 “Organizzazione convegni” della UA DA00.02 alla
voce di costo CA.C.B.02.05.06 “Vestiario” della UA DA00.10

10. Storno da voce di costo CA.C.B.01.03.04 “Organizzazione convegni” a voci di costo
CA.C.B.02.04.31 “Altre spese per servizi” e CA.C.B.02.04.33 “Costi per Marketing e
Comunicazione” della UA DA00.02 (Rettorato)

11. Storno da voce di costo CA.C.B.01.04.08 “Tutorato destinato agli studenti disabili” progetto
PJ_Spese_Abilita_Diverse 2018 a voci di costo CA.A.A.02.02.03 “Altre attrezzature” e
CA.A.A.01.03.02 “Licenze d’'uso” (UA DA00.01.02)

12. Variazione incrementativa budget, relativa al contratto c/t per attivita di screening comparativo
degli impatti ambientali associati alla realizzazione di pavimentazioni stradali.... stipulato con
la Fondazione per lo Sviluppo sostenibile - Proff.ri Maurizio Cellura e Sonia Longo — DEIM

13. Provvedimento di determinazione dei fondi della contrattazione integrativa per il personale
dirigente - anno 2018

14. Varie ed eventuali

hON=

Sono presenti:

e Dott. Giancarlo Astegiano Presidente
e Dott.ssa Margherita La Porta Componente effettivo
e Dott. Pietro Paolo Trimarchi Componente effettivo

E’ presente, in qualita di segretario verbalizzante, il Sig. Sergio Tennerello.
Si procede quindi allesame dei punti all’ordine del giorno.

OMISSIS

13 - Provvedimento di determinazione dei fondi della contrattazione integrativa per il
personale dirigente - anno 2018

Si acquisisce preliminarmente la nota avente oggetto “Costituzione del fondo per la contrattazione
integrativa del personale dirigente per 'anno 2018” inviata dall’Area Qualita Programmazione e
Supporto strategico, U.O. Monitoraggio della spesa, con prot. 83470 del 23 ottobre 2018, con
attestazione di regolarita contabile.
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E’ presente la dott.ssa Romina Pipitone, Responsabile del’Unita Operativa Monitoraggio della
spesa, la quale illustra e chiarisce alcuni aspetti inerenti alla costituzione del fondo e alla circostanza
che in data 10 luglio 2012 & stato sottoscritto il contratto integrativo collettivo del personale dirigente
e che da quella data non & stato sottoscritto nessun altro contratto poiché non sono mutate le
condizioni giuridiche di fondo.

Il contratto infatti prevede all’art. 1 comma 3 che “il presente CCI conserva la sua efficacia fino alla
stipula del successivo contratto collettivo integrativo ed & integrato con gli accordi eventualmente
intervenuti in successiva sequenza temporale”.

Preso atto della documentazione esibita, nonché degli elementi informativi forniti dagli uffici
interessati, il Collegio effettua la prescritta certificazione del fondo per il trattamento accessorio del
personale dirigente relativo allanno 2018 e, ferma restando la responsabilita del’lamministrazione,
attesta la compatibilita dei costi ai vincoli di bilancio.

Per 'anno 2018 il fondo del personale dirigente & costituito, oltre che dalle risorse fisse aventi
carattere di certezza e stabilita, pari a € 594.961, anche da risorse variabili derivanti da somme non
utilizzate del fondo dell’anno precedente, pari a € 150.000 a cui vengono applicate le decurtazioni
di cui allart.1, comma 189, L.266 /2005, all’ art. 9, comma 2-bis, dl 78/2010 e all’art 23 del d.Igs
75/2017 pari complessivamente a € 198.461.

Il fondo pertanto viene quantificato come di seguito riportato:

| ANNO 2018 | Alnettodeglioneric.e. || Allordo deglioneric.e. |
| Fondo personale dirigente I € 546.500 I € 756.247 |

Rilevati i risultati contenuti nella relazione del 2017, il Collegio osserva che la differenza di € 3.717
nella parte relativa al lordo degli oneri conto ente, & relativa all’applicazione della ritenuta ad opera
di previdenza sulla retribuzione di posizione.

La valutazione di € 150.000 é stata determinata assumendo come parametri i valori dell’indennita
di posizione e di quella di risultato.

A riguardo si precisa altresi che, come sopra rilevato, non essendo stato modificato il CCI
sottoscritto in data 10 luglio 2012 non vengono allegate le relazioni prescritte dall‘art. 40 comma
3/sexies del DL 30 marzo 2001 n.165, anche se il provvedimento € redatto in conformita allo
schema della circolare MEF-DRGS-IGOP n. 25 del 19 luglio 2012.

OMISSIS

La seduta é tolta alle ore 14.40

F.to Dott. Giancarlo Astegiano
F.to Dott.ssa Margherita La Porta

F.to Dott. Pietro Paolo Trimarchi



