
nota trasmessa a mezzo posta elettronica

Protocollo
Titolo I Classe l0 Fascicolo

""sjr'[ S d)ata.Z8giugno 2016

UOR
SETOS

CC RPA
Nicola Giannone

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO
DIREZIONE GENERALE _ R-EL AZIONI SINDACALI

Alla Segreteria territoriale della CISL Federazione
Università
e p.c.
Al Coordinatore della RSU
Alle Segreterie territoriali delle OO. SS. di comparto

LORO SEDI

Ogsetto: riscontro nota del24 giugno 2016.

In relazione a quanto comunicato da codesta O. S. con la nota citata in oggetto, si
evidenzia che l'art.6, comma 2, del vigente Regolamento disciplinante il telelavoro del
personale tecnico, amministrativo e bibliotecario dell'Università degli studi di Palermo
prevede che, di norma, il 50% delf impegno orario settimanale del dipendente sia svolto
presso la propria sede di servizio e il rimanente 50Yo presso il domicilio dello stesso.

Soltanto su valutazione del Responsabile dell'ufficio, che è comunque tenuto ad
assicurare prioritariamente le esigenze di servizio, possono essere concordati con il
telelavoratore articolazioni plurisettimanali dell'orario di lavoro, che comunque prevedano lo
svolgimento della prestazione lavorativa in modalità di telelavoro fino ad un massimo del
50% della durata complessiva del progetto.

Va infine evidenziato che il progetto di telelavoro presentato dal/dalla dipendente,
comprende anche l'individuazione dei giorni nei quali la prestazione lavorativa deve essere
resa in sede e atale programmazione, già concordata con il Responsabile amministrativo della
struttura, il dipendente deve di norma attenersi, fermo restando che, con l'accordo delle parti,
il piano può essere rimodulato per eventuali sopraggiunte esigenze.

Cordiali saluti.
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