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LORO SEDI

Oggetto: assenze del personale impegnato nelle operazioni referendarie del 12 e 13 giugno 2011.

In merito ai numerosi quesiti pervenuti relativamente alle assenze dei dipendenti 1mpegnat1
presso i seggi elettorali per lo svolgimento delle operazioni referendarie del 12 e 13 giugno u.s., ivi
comprese quelle relative ai prescritti successivi giorni di riposo, si comunica che, per quanto
previsto dalla normativa vigente, tali assenze sono assimilate a effettiva prestazione lavorativa con
diritto a percepire il correlato trattamento economico.

Conseguentemente, per quanto in particolare attiene al calcolo del “coefficiente di
presenza” di cui al Regolamento di valutazione della performance, per il predetto personale il
numero dei rientri programmati del secondo trimestre 2011 dovra essere ridotto in relazione al
numero di giorni con orario prolungato eventualmente programmati € non effettuati per le
motivazioni di cui sopra.

Cordiali saluti.

11 Direttore Amministrativo
Antonio Valenti

Piazza Marina, 61 — 90133 Palermo tel. 091 6112099 fax 091 6075327
E-mail seres@unipa.it ~ URL http://www.unipa.it/seres/ PEC relazionisindacali.unipa.pa@pa.postacertificata.gov.it



