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Loro sedi

Oggetto: Trasmissione Piano annuale della formazione anno 2015.

Si trasmette il Piano della formazione 2015 approvato dal CdA nella seduta del 16
dicembre w.s.. Il settore Carriere ¢ formazione continua dei dirigenti e del personale tecnico-
amministrativo nel corso dell’anno procedera alla realizzazione degli interventi formativi ivi
riportati, o ad ulteriori inseriti successivamente a seguito di intervenute esigenze formative nel
corso dell’anno.

I responsabili di struttura avranno cura di autorizzare la partecipazione dei dipendenti
alle iniziative formative previste nel Piano facilitandone la frequenza anche mediante utilizzo
delle diverse forme di flessibilita dell’orario di lavoro assicurando comunque la funzionalita dei
servizi e tenendo conto di una rotazione sulla base di corsi effettivamente svolti nell’ultimo
biennio, visualizzabili al link http://portale.unipa.it/amministrazione/area4/set26, salvo si tratti di
corsi specifici organizzati per determinate categorie o aree professionali.

Cordiali saluti

Il Direttoge Generale
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