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6. Seduta n.6 del 30.11.2024 della Sottocommissione per la gestione dei servizi digitali e 

sharing per ottimizzare e aggiornare le attività svolte per il miglioramento della pagina web 

della CPDS della Scuola di Medicina e Chirurgia dell’Università di Palermo. 

7. Seduta n.7 del 18.12.2024: il focus principale ha riguardato l’approvazione della relazione 

annuale della CPDS della Scuola di Medicina. 

Sempre nel corso dello stesso anno solare, diversi componenti della CPDS hanno collaborato con 

le Commissioni AQ dei propri CdS; i contenuti e i risultati di tali lavori sono riportati nella 

Sezione 2 della presente relazione annuale. 

 

4. Riscontro sulle analisi contenute nella relazione annuale 2024 del Nucleo di Valutazione 

La relazione annuale 2024 del Nucleo di Valutazione (NdV) 

(https://www.unipa.it/ateneo/nucleodivalutazione/.content/documenti_Attivita_relazioni_annuali 

/Relazione-Annuale-NdV---Anno-2024---30-10-2024.pdf), approvata nella seduta del 30 ottobre 

2024, e redatta sulla base delle nuove Linee Guida 2024 approvate dal Consiglio Direttivo 

dell’ANVUR, con delibera del 4 aprile scorso, fa riferimento alle attività svolte nel 2023, anche 

se in alcuni casi si è scelto di includere informazioni e dati che riguardano la prima parte del 

2024, al fine di valutare in termini di esiti e completezza le attività intraprese nel 2023. Nella 

relazione, il NdV sottolinea, anche quest’anno, che continua a ritenere fondamentale, per 

l’efficacia del sistema, che gli Organi di Governo tengano in considerazione le specifiche 

criticità rilevate nelle Relazioni dagli attori responsabili dell’AQ (PQA, CPDS, NdV) o da altri 

attori rilevanti, quale il Consiglio degli Studenti. 

L’individuazione dei CdS critici è stata effettuata dal NdV secondo quanto suggerito dalle Linee 

Guida 2024, ovvero valutando il numero degli indicatori critici, criterio già utilizzato nelle 

precedenti attività ed esplicitato nelle precedenti relazioni. Sono considerati critici gli indicatori 

che presentano scostamenti negativi di entità maggiore del 20% rispetto al benchmark di 

riferimento dei CdS della stessa Classe di Laurea. Il confronto che il NdV ha adottato è riferito 

alla collocazione territoriale ovvero alla macroregione (Sud e Isole). Il NdV ha anche 

evidenziato i CdS che presentano indicatori virtuosi, definendo virtuoso un indicatore che si 

pone al di sopra del 120% nel rapporto fra l’indicatore del CdS e l’indicatore per la stessa Classe 

di Laurea nella macroregione. 

Dalle analisi formulate dal NdV, si evidenzia che tra i 20 CdS dell’Ateneo con almeno 5 

indicatori virtuosi, ritroviamo i seguenti CdS della Scuola di Medicina: 

✔ Biotecnologie Mediche e Medicina Molecolare (LM-9) 

✔ Nursing (L/SNT1) 

✔ Tecnica della riabilitazione psichiatrica (abilitante alla professione sanitaria di Tecnico 

della riabilitazione psichiatrica) (L/SNT2) 

✔ Tecniche audioprotesiche (abilitante alla professione sanitaria di Audioprotesista) 

(L/SNT3) 

Si evidenzia, inoltre, che nel valutare la qualità dei piani di azione e di monitoraggio dei 13 CdS 

risultati critici nel 2023 nell’Ateneo, il CdS in Tecniche di Laboratorio Biomedico ha analizzato 

le criticità evidenziate nella relazione della CPDS e del NdV, identificando le azioni di 

miglioramento sui responsabili dei processi, i target e i tempi di realizzazione. 

Tenendo conto degli indicatori ANVUR critici nei CdS dell’Ateneo nel 2023, il NdV ha 

osservato che l’indicatore iC28 (Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli 

insegnamenti del primo anno: pesato per le ore di docenza; in particolare, il numero di studenti 

iscritti al primo anno di diversi CdS nell'a.a. 2023/2024, rispetto al numero di docenti equivalenti 
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