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IL RETTORE 

 

VISTO il Decreto rettorale n. 5812 del 5/09/2023 con il quale è stata disposta la 
composizione sia dell’HRS4R Steering Committee, coordinato dalla Prof.ssa Clelia 
Dispenza, Delegata alle attività riguardanti l’implementazione della Carta Europea dei 
ricercatori e del Codice di condotta per l’assunzione dei ricercatori, sia dell’HRS4R C&C 
Working Group, coordinato dalla Dirigente dell’Area Organizzazione e Sviluppo delle 
Risorse Umane, Dott.ssa Simona Viola; 
 
CONSIDERATO che la Prof.ssa Simona Feci, Professore Associato presso il Dipartimento 
di Giurisprudenza, componente dell’HRS4R Steering Committee, è cessata dal servizio per 
trasferimento presso altro Ateneo, a decorrere dal 18/3/2024; 
 
RITENUTO necessario rafforzare la composizione dello Steering Committee e 
formalizzare l’adesione di altri docenti già coinvolti nei lavori del processo HRS4R; 
 

DECRETA 
 

l’HRS4R Steering Committee, costituito con D.R. n. 5812 del 5/09/2023, è così integrato: 
 

Nominativi HRS4R C&C Working group 

Prof. Alessio Terenzi Professore Associato presso il Dipartimento STEBICEF 

Prof. Davide Lo Presti  Professore Associato presso il Dipartimento Ingegneria 
  

 
Il Rettore 

Prof. Massimo Midiri 
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