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IL RETTORE 

 

VISTO il Decreto rettorale n. 5812 del 5/09/2023 con il quale è stata disposta la 
composizione sia dello HRS4R Steering Committee, coordinato dalla Prof.ssa 
Clelia Dispenza, Delegata alle attività riguardanti l’implementazione della Carta 
Europea dei ricercatori e del Codice di condotta per l’assunzione dei ricercatori, 
sia dello HRS4R C&C Working Group, coordinato dalla Dirigente dell’Area 
Organizzazione e Sviluppo delle Risorse Umane, Dott.ssa Simona Viola; 
 
CONSIDERATO che con D.R. n. 8044 del 7/11/2023, il HRS4R C&C Working 
Group è stato integrato con nuove Unità di personale amministrativo; 
 
RITENUTO necessario formalizzare l’adesione al HRS4R C&C Working Group di 
altre Unità di personale amministrativo già coinvolte nelle Azioni programmate 
fino al 2025; 
 
SENTITO il Direttore Generale in ordine alla individuazione delle nuove Unità di 
personale coinvolte nel presente provvedimento;  
 

DECRETA 
 

il Gruppo di lavoro, denominato HRS4R C&C Working Group (HRS4R C&C WG), 
costituito con D.R. n. 5812 del 5/09/2023, modificato con D.R. n. 8044 del 
7/11/2023, è così integrato: 
 

Nominativi HRS4R C&C Working group 

Sabrina Antinori Responsabile FSP Anagrafe delle prestazioni e oneri di 

pubblicità 
Rosa Cocco Personale Amministrativo - U.O. Politiche di genere e pari 

opportunità 

Barbara Corleo Responsabile U.O. Placement per le aziende e career 

service per studenti 
Roberto Gambino Responsabile U.O. Manager didattico (ambito Ingegneria) 
Loredana Latino  Personale Amministrativo - Settore Carriere Professori e 

Ricercatori e gestione previdenziale 
Ilaria Murgia  Responsabile U.O. Carriere Professori di prima e seconda 

fascia 
Nicoletta Purpura  EP - Area Ricerca e trasferimento tecnologico 
Morena Cristina 
Europia Rizzo 

Personale Amministrativo - Settore Inclusione, pari 
opportunità e politiche di genere 

  
Eventuali ulteriori modificazioni del presente decreto saranno di volta in volta 
formalizzate con successivo provvedimento, in modo da garantire piena 
funzionalità e continuità all’azione del Gruppo di Lavoro HRS4R. 

 
Il Rettore 

Prof. Massimo Midiri 
 

mailto:pec@cert.unipa.it

		2024-06-12T06:57:41+0000
	Massimo Midiri




