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Determinazioni per il Sistema di Incentivazione, Sostegno e Premialità  

della Didattica Dipartimentale 
 

Art. 1 – Premessa 

 

Il Dipartimento di Promozione della Salute Materno-Infantile, di Medicina Interna e 

Specialistica di Eccellenza (PROMISE) nell’ambito delle proprie linee strategiche di sviluppo 

promuove, sostiene, incentiva e premia l’impegno didattico dei propri professori e ricercatori. 

Le presenti determinazioni disciplinano le modalità e le procedure per l’assegnazione e la 

gestione di contributi e premi dipartimentali finalizzati alla incentivazione dell’impegno 

didattico. 

Le determinazioni sono adottate in attuazione dei principi contenuti nello Statuto,  nel  Codice  

Etico e nei vigenti Regolamenti di Ateneo, ivi compreso il Regolamento per 

l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, nonché delle linee strategiche definite nel 

Piano Strategico di Ateneo e nel Piano Strategico del Dipartimento PROMISE. 

 

Art. 2 - Finalità e copertura finanziaria 

 

Nell’ambito delle proprie disponibilità di bilancio, annualmente il Dipartimento PROMISE 

individua e promuove misure di premialità e supporto finanziario per la realizzazione 

dell’obiettivo di incremento della qualità della didattica, con particolare attenzione alla 

didattica nel CdS in Nursing, erogato in lingua inglese, alla didattica nei CdS attivi nelle sedi 

decentrate e alla didattica innovativa. 

In linea con quanto previsto nel Piano Strategico Dipartimentale per il raggiungimento 

dell’obiettivo 1 (Miglioramento dell’attrattività dei CdS del Dipartimento) e dell’obiettivo 2 

(Aumento della percentuale dei diplomati che frequentano i CdS del Dipartimento), si ritiene 

di dare attuazione all’azione 1.6 (Premialità) e all’azione 2.2 (Innovazione e miglioramento 

della didattica) attraverso l’istituzione di una premialità costituita da una targa con relativa 

attestazione, da attribuire ai docenti appartenenti alla fascia dei Ricercatori a Tempo 

Determinato (RTDA, RTDB, RTT) under 45  che abbiano dimostrato: 

1) il maggiore impegno, in termini di CFU erogati e di ruoli ricoperti (partecipazione alla 

CPDS, Vicario di sede del coordinatore, responsabile di laboratorio didattico) nei CdS della 

Scuola di Medicina presso le sedi periferiche; 

2) il maggiore impegno, in termini di CFU erogati, nei corsi in lingua inglese della Scuola di 

Medicina; 

3) che abbiano partecipato a progetti per la didattica innovativa e/o ai seminari organizzati dal 

CIMDU, ottenendo la relativa certificazione. 
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Si istituisce altresì una premialità per i docenti del PROMISE che partecipino attivamente al 

Progetto MENTORE per i quali, indipendentemente dalla fascia di appartenenza, il 

Dipartimento potrà finanziare in tutto o in parte le spese derivanti dalla partecipazione al 

workshop residenziale che si tiene annualmente e che rappresenta parte integrante e 

fondamentale delle attività del Progetto. Il finanziamento verrà distribuito ai partecipanti per 

il rimborso spese fino ad un massimo di complessivi euro 2000/anno.  

 

Inoltre, i docenti del Dipartimento, indipendentemente dalla fascia di appartenenza, potranno 

presentare progetti per la didattica innovativa che prevedano l’acquisizione di beni e servizi 

che saranno finanziati dal Dipartimento fino ad un massimo di complessivi euro 3000/anno.  

 

I fondi per il finanziamento delle iniziative di incentivazione e sostegno della didattica 

dipartimentale provengono   da   trasferimenti   da   parte   dell’Ateneo   vincolati   alla   

didattica   e   dal   fondo   di autofinanziamento del Dipartimento. 

Il Dipartimento valuterà inoltre eventuali strategie che, nel rispetto della normativa vigente, 

permettano di identificare ed ottenere finanziamenti ad hoc provenienti dal mondo 

dell’industria o da altri Enti di natura privata o pubblica. 

 

Art. 3 –Modalità e requisiti di accesso 

 

Annualmente il Direttore emana i bandi per la presentazione delle proposte di premialità. 

Ciascun bando riporterà il tipo e il numero di iniziative premiabili o finanziabili, l’eventuale 

importo finanziabile, la data di scadenza e la modalità per la presentazione delle istanze. 

Hanno titolo a presentare richiesta di attribuzione di premio o finanziamento i singoli 

Professori Ordinari e Associati, i Ricercatori Universitari afferenti al Dipartimento PROMISE, 

tenuto conto delle limitazioni di cui all’articolo 2 delle presenti Determinazioni.  

 

Art. 4 - Valutazione delle proposte 

 

La valutazione delle proposte è affidata alla Commissione AQ Didattica ed al Delegato alla 

Didattica. La Commissione AQ Didattica espliciterà i criteri di valutazione che saranno inseriti 

nel bando con l’attribuzione dei punteggi relativi ai diversi parametri presi in considerazione. 

La Commissione AQ, in modo collegiale, esaminerà le proposte pervenute, individuando le 

proposte ammesse al premio o finanziamento in base ai criteri esplicitati nel bando. La 

Commissione redigerà verbale delle proprie sedute e concluderà i lavori entro 60 giorni dalla 

data di scadenza del bando. L’esito dei lavori della commissione è insindacabile. 

 

mailto:dipartimento.promise@unipa.it
mailto:dipartimento.promise@cert.unipa.it


 
DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE DELLA SALUTE, MATERNO-INFANTILE, DI 

MEDICINA INTERNA E SPECIALISTICA DI ECCELLENZA “G. D’ALESSANDRO” 

Direttore: Prof. Antonio Carroccio 

 

Piazza delle Cliniche, 2 – c.a.p. 90127 – Palermo –– Segreteria Amministrativa Tel/Fax 091/6553670 

e-mail: dipartimento.promise@unipa.it – pec: dipartimento.promise@cert.unipa.it  

 

Art. 5- Finanziamento delle proposte e spese ammissibili 

 

Ad esito dei lavori della Commissione, si procederà al finanziamento delle proposte di 

didattica innovativa risultate in posizione utile attraverso la creazione di apposita voce di 

bilancio e al rimborso parziale o totale delle spese sostenute dai partecipanti al Workshop del 

Progetto Mentore. 

 

Art. 6-Modalità di assegnazione del Premio 

 

La consegna dei premi si svolgerà in occasione della seduta del Consiglio di Dipartimento  in  

cui  si  provvederà  alla  approvazione  dei  giudizi  esitati  dalla  Commissione  AQ Didattica. 
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