
 
 

CRITERI DI GIUDIZIO DELLA 
COMMISSIONE GIUDICANTE 

 

Premesse:  
“VisionOttica Award” è un premio assegnato alle migliori Tesi con corso di Laurea in Ottica e 
Optometria conseguite nelle Facoltà italiane. Per meglio garantire l’oggettività di giudizio, si 
chiede alla Commissione Giudicante di seguire alcuni criteri di giudizio che rispecchino lo spirito 
del premio.  
 
Criteri: 
 
1. Originalità dell’idea alla base del lavoro 

L’opera che presenta un tema meno trattato in letteratura possiede un fattore di distinzione 
maggiore nei confronti di una rivisitazione di argomenti già particolarmente approfonditi 
 

2. Tipologia di tesi: bibliografia o sperimentale (numero dei casi esaminati) 
Una tesi sperimentale e con un numero alto di casi trattati possiede un fattore di distinzione 
maggiore nei confronti di una tesi solo bibliografica 
 

3. Rigore nell’analisi scientifica (metodo e qualità di analisi statistica dei dati) 
Grado di applicazione del metodo scientifico (domanda, osservazione, formulazione dell’ipotesi, 
sperimentazione, analisi dei dati, accettazione o rifiuto dell’ipotesi iniziale, discussione della 
tesi) 
 

4. Applicabilità nel mondo del lavoro 
Lavori per i quali si vede un’applicabilità pratica o la percezione di un’introduzione potenziale di 
innovazione, possiedono un fattore di distinzione maggiore. 

 
5. Fattore di possibile pubblicazione dell’opera (giudizio di competenza) 

Valutazione della struttura generale dell’opera e della sua singolarità al fine di una sua 
pubblicazione 
 

6. Estetica e rigore nella stesura 
L’applicazione di stili di stesura e di organizzazione bibliografica riconosciuti (es: Vancouver) 
sono fattori di distinzione maggiori 

 
Punteggio di valutazione 
Ad ogni area di valutazione dovrebbe avere essere 
assegnato un punteggio, con una scala da 1 a 5 punti, 
secondo il seguente criterio, per una valutazione 
complessiva minima di 6 punti e massima di 30 punti.  
 
 

Punteggio Fattore di distinzione 

1 Scarso 
2 Inferiore 

3 Comune 

4 Superiore 

5 Eccellente 


