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o ISTRUZIONE E FORMAZIONE

26 MAR 2024
INTRODUCTION TO INTERNATIONAL LABOUR STANDARDS International Training Centre of the ILO

Sito Internet https://ecampus.itcilo.org

1 MAR 2024 - 21 MAR 2024
LABOUR RIGHTS AS HUMAN RIGHTS Council of Europe HELP Programme

Sito Internet https://help.elearning.ext.coe.int/

1 NOV 2023 Palermo, Italia
DOTTORANDO DI RICERCA IN "DIRITTI UMANI: EVOLUZIONE, PROTEZIONE E LIMITI" - XXXIX CICLO
Universita degli Studi di Palermo

Progetto di ricerca: "Il salario minimo e la “giusta” retribuzione. Teoria, comparazione, prassi".

Sito Internet https://www.unipa.it/dipartimenti/di.gi./dottorati/dirittiumanievoluzionetutelaelimitiinternazionale/en/
presentation.html

10 NOV 2022 - 26 APR 2024 Palermo, ltalia

CORSO OBBLIGATORIO PER TIROCINANTI AVVOCATI Fondazione Scuola Forense "Ferdinando
Parlavecchio"

Indirizzo Via Valdemone, 36, 90146, Palermo, Italia

13 APR 2022 - 21 NOV 2022
CLINICA LEGALE "IL CONTRASTO DELLA DISCRIMINAZIONE ISTITUZIONALE" Scuola di Giurisprudenza
dell'Universita degli Studi di Firenze e Adir - L'altro diritto Odv

Formazione in materia di diritto antidiscriminatorio e contrasto delle discriminazioni istituzionali, impartita mediante
approccio clinico-legale; attivita pratica di monitoraggio sull'attivita amministrativa.

Campo di studio Diritto antidiscriminatorio

20 SET 2017 - 11 OTT 2022 Palermo, Italia
LAUREA MAGISTRALE IN GIURISPRUDENZA (LMG/01) Universita degli Studi di Palermo - Dipartimento di
Giurisprudenza

Sito Internet https://www.unipa.it/ | Voto finale 110/110 con lode |

Tesi La dirigenza degli enti locali alla prova del principio di separazione tra politica ed amministrazione

2017 Carini, ltalia
DIPLOMA SECONDARIO: LICEO SCIENTIFICO Istituto di Istruzione Superiore Ugo Mursia

Indirizzo Via Trattati di Roma, 6, Carini, Italia | Sito Internet https://www.iismursia.edu.it/



o ESPERIENZA LAVORATIVA

23 APR 2024 - ATTUALE Palermo, Italia
MEMBRO DEL GRUPPQ DI RICERCA LOCALE DEL PRIN PNRR 2022 "YES- YOUTH EMPLOYMENT
STRATEGY" UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

Membro dell'unita di Palermo, che partecipa all'attivita di ricerca in materia di lavoro nero giovanile nell'ltalia
meridionale, nell'ambito del prin PNRR 2022 "YES- Youth Employment Strategy".

2 GEN 2024 - ATTUALE
STUDENTS COORDINATOR CLINICA LEGALE PER | DIRITTI UMANI - CLEDU

“Students coordinator”, per conto dell'associazione Clinica Legale per i Diritti Umani - CLEDU, nelllambito del progetto
“Promote the emergence of young activism against discrimination and structural racism - TACKLE", finanziato
dall'Unione Europea.

31 OTT 2022 - 1 MAG 2024 Palermo
PRATICANTE AVVOCATO STUDIO LEGALE - AVV. DANIELE PAPA

Stesura di atti giuridici e pareri, attivita di cancelleria, partecipazione alle udienze, ricerca (diritto dell'immigrazione e
dell'asilo, diritti umani, diritto del lavoro e della previdenza sociale, diritto sindacale, diritto antidiscriminatorio, diritto
civile, diritto della crisi d'impresa).

Indirizzo via Fiume, 6, 90133, Palermo

24 NOV 2021 - 16 MAR 2022 Palermo, Italia
TIROCINIO CURRICULARE CLINICA LEGALE PER | DIRITTI UMANI - CLEDU, ETS

Analisi delle questioni giuridiche e politiche che i casi concreti sollevano, ricerca, simulazione a scopo didattico, street
law, attivita di monitoraggio e difesa contro la discriminazione filing, comunicazione con istituzioni sul territorio,
partecipazione attiva all'organizzazione delle attivita della CLEDU (seminari, ecc.), comunicazione, progettazione.

Indirizzo Piazza Bologni, 8, Palermo, Italia | Sito Internet http://www.cledu.it/

o COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
INGLESE B2 B2 B2 B2 B2
FRANCESE B1 B1 B1 B1 B1

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

o PUBBLICAZIONI

2024
The sustainable Industrial Democracy and the role of Trade Unions in the Just Transition

Since the 19th century, trade unions have played an important role in countervailing employers' power, representing
workers' interests, and responding to the emerging social question (S. Webb, B. Webb, 1902). Trade union action has
taken different forms in Western countries. In some countries, the labor movement tried to exercise control over the
labor supply or participate in enterprise management. In other frameworks, trade union action has taken only the
forms of coalition and later collective bargaining (S. Periman, 1956).

As a result, labor law in different countries has taken different ways of regulating social power (O. Kanh-Freund, 1983).
Despite these differences, it can be stated that, generally, the main problem of labor law has been reconciling the
protection of workers' rights with economic freedoms and using law or bargaining to this end.

This paradigm is now being challenged by the implementation of the principle of environmental protection and
sustainable economic growth at different levels of the regulatory framework. In the field of work, ‘just transition’ has
been interpreted as planning and investing in changes that convert old jobs, and lead to new jobs, and economic



opportunities, with improvements in both environmental and social spheres (M. Barbera, 2022). On the other hand,
the withdrawal of economic activities that do not fit this paradigm could lead to job losses. Although it is involved in
many of its fundamental aspects (V. Speziale, 2023), the role of labor and employment law in ensuring this ‘just
transition’ is not yet sufficiently clear (T. Treu, A. Perulli, 2023). It is also unclear what instruments the labor movements
can use to reconcile the objective of safeguarding employment with that of achieving a green revolution.

This paper aims to identify the relationship between environmental protection and labor law, also adopting the
perspective of the multilevel system and looking at the experience of other countries. Finally, the paper will question
the role of industrial democracy in developing the policies of ‘just transition’.

ITALIAN LABOUR LAW E-JOURNAL, 17(2), 299-330.

2024
Onnicomprensivita e riserva collettiva del trattamento economico: quali prospettive per la dirigenza

pubblica?

Il contributo esamina la disciplina del trattamento economico della dirigenza pubblica, al fine di verificarne la ‘tenuta’,
sia nella piu recente giurisprudenza amministrativa e contabile in materia sia nella contrattazione collettiva della
tornata 2019-2021. Inoltre, esso indaga l'incidenza di tale disciplina sui connotati di autonomia e responsabilita del
management pubblico.

in A. Boscati, A. Zilli (a cura di), Il trattamento economico nella pubblica amministrazione. Regole e responsabilita
nell'erogazione dei trattamenti economici, Volume Ill, Milano, 2024,195-217.

2024
E stata una vacanza? Le ferie ai tempi della pandemia, nota a C. giust. 14 dicembre 2023, causa
C-206/22, TF c. Sparkasse Sudpfalz

L'articolo esamina un'importante pronuncia della Corte di giustizia dell'Ue, in materia di godimento del diritto
fondamentale alle ferie.

Diritto delle Relazioni Industriali (DRI), ISSN:1121-8762, 2/2024, pp. 561 - 571.

2024
Dall’arbitrarieta alla discrezionalita limitata: il licenziamento del lavoratore in prova

La rassegna esamina l'evoluzione della giurisprudenza di Cassazione, in materia di licenziamento del lavoratore in
prova, mostrando come l'apporto del formante giurisprudenziale abbia determinato un profondo mutamento
dell'istituto, che ormai si attesta su una posizione ibrida tra il recesso libero e il licenziamento causale.

Argomenti di diritto del lavoro (ADL), ISSN: 1126-5760, 1/2024, p. 193 e ss.

2023
Ordinamento giuridico e ingresso dei lavoratori di paesi terzi: considerazioni a margine del d.l. 10
marzo 2023, n. 20

L'articolo si propone di esaminare le piu importanti novita in materia di ingresso e soggiorno per motivi di lavoro
subordinato dei lavoratori migranti, mettendo in luce quali interessi pubblici e posizioni giuridiche vengano sacrificati
all'obbiettivo della celerita nell'incontro tra domanda e offerta di lavoro.

[l diritto del mercato del lavoro, ISSN: 1590-4911, 2/2023, p. 403 e ss.

2023
Rivendicazioni Sindacali E Nuovi Diritti: L'art. 28 St. Lav. Alla Prova Del Platform Work

Il presente contributo esamina due decreti del Tribunale di Palermo, adottati a conclusione di altrettanti procedimenti
per la repressione della condotta antisindacale (art. 28 St. lav.), promossi da organizzazioni sindacali rappresentative
dei ciclofattorini. Si tratta, per quanto consta, delle prime pronunce riguardanti I'obbligo del committente di informare i
sindacati sulla natura ed il funzionamento dei sistemi automatizzati. Sul punto, la distanza temporale tra le due
decisioni offre l'occasione per riflettere sulle novita introdotte dall'art. 26 del d.l. 4 maggio 2023, n. 48. Anche le
motivazioni in materia di riconoscimento di RSA e RLS rivestono particolare interesse, poiché rivelano i limiti della
disciplina vigente e la necessita di un'interpretazione evolutiva delle disposizioni statutarie, a tutela dei lavoratori della
“gig economy”. Infine, seguendo litinerario ermeneutico del secondo giudice, verra vagliata la compatibilita tra il
rimedio dell'astreinte e il procedimento per la repressione della condotta antisindacale.

AmbienteDiritto, ISSN: 1974 - 9562, Anno XXIlI, 4/2023, pp. 1-17



2023
Il divieto di discriminazione dei docenti precari, tra inoperosita del legislatore e “supplenza” dei

giudici

Nel contributo sono analizzate due recenti pronunce del Tribunale di Termini Imerese, relative alla “Retribuzione
Professionale Docenti” e al diritto alla corretta ricostruzione di carriera, focalizzando I'attenzione sull’ adattamento
della struttura del giudizio antidiscriminatorio alle peculiari caratteristiche del principio di cui alla clausola 4, direttiva
1999/70/CE.

KorEuropa, OCLC: 1310237330, 2/2023

2023
Alla ricerca della “difesa effettiva”: i canoni della contestazione disciplinare e lo scrutinio del giudice

L'articolo esamina, alla luce dei piu recenti sviluppi giurisprudenziali in materia, una pronuncia del Tribunale di Catania,
dando conto dei principali problemi che si celano nell’applicazione dei principi della contestazione disciplinare ex art. 7
St. lav.

Lavoro e Previdenza Oggi, ISSN: 0390-251X, 1-2/2023, pp. 129 a 145
CONFERENZE E SEMINARI

22 LUG 2024 - 25 LUG 2024 Universita di Gottingen (Germania)
Seminario internazionale di diritto del lavoro comparato "Pontignano XL"

Il tema del seminario & stato "Green Transition and the Role of Workers Representatives”, approfondito in ottica
comparatistica, con la partecipazione di professori/esse e giovani studiosi/e provenienti da vari Paesi europei.

5 LUG 2024 Ex Convento “Padri Riformati” SP9, Petralia Sottana (PA) - UniPa
Democracy and Climate Justice: an interdisciplinary approach

Relatore nel workshop "Democracy and Climate Justice: an interdisciplinary approach”, facente parte del programma
della Summer school "Democracy and climate justice", organizzata dal Dipartimento di Giurisprudenza di UniPa, dall"1
al 6 luglio 2024, con un intervento dal titolo "The ‘sustainable’ industrial democracy: what is the role of trade unions
and companies in the just transition?".

Link https://www.unipa.it/Summer-School-2024-Democracy-and-Climate-Justice/

12 GIU 2024 Universita di Udine
CLIP - Conversazioni di Lavoro e Impiego Pubblico - Il trattamento economico nella p.a.

Relatore all'interno del panel dedicato ai/alle giovani studiosi/e di diritto del lavoro, che sono stati selezionati
nell'ambito di una call dedicata al trattamento economico nelle p.a.; sono intervenuto con una relazione dal titolo
"Onnicomprensivita e riserva collettiva del trattamento economico: quali prospettive per la dirigenza pubblica?".

23 MAG 2024 - 25 MAG 2024 Universita degli Studi di Messina, Messina
Diritto antidiscriminatorio e trasformazioni del lavoro (XXl Congresso Nazionale AIDLaSS)

4 MAR 2024 Dipartimento di Giurisprudenza - Piazza Bologni, 8, 90134 Palermo PA
Ingresso, soggiorno, espulsioni e respingimenti

Relatore del seminario, appartenente al ciclo di eventi formativi propedeutici alla partecipazione alle attivita della
Clinica legale MiDi.

23 NOV 2023 - 24 NOV 2023 Universita di Torino - Dipartimento di Giurisprudenza Campus Luigi Einaudi Lungo Dora Siena 100/A
Convegno nazionale delle cliniche legali 2023

Relatore all'interno del panel "Cliniche legali e migrazioni: la sfida di operare alla frontiera dei diritti e del diritto"

6 MAR 2023 Dipartimento di Giurisprudenza - Piazza Bologni, 8, 90134 Palermo PA
Ingresso, soggiorno, espulsioni e respingimenti

Relatore del seminario, appartenente al ciclo di eventi formativi propedeutici alla partecipazione alle attivita della
Clinica legale MiDi.

Link http://www.cledu.it/2023/02/21/ciclo-di-seminari-della-clinica-legale-migrazioni-e-diritti/




10 MAG 2023 Unipa - Dipartimento di Scienze Politiche - Via Amico Ugo Antonio, 2, 90134 Palermo PA
Persone migranti e forza lavoro: riflessioni sulle nuove forme di schiavitu

Relatore all'interno del panel "Vulnerabilita e diritti" - Quando le norme producono vulnerabilita. L'impatto dei decreti
in materia di immigrazione nell'esperienza della Clinica Legale Migrazioni e Diritti.

Link https://www.unipa.it/dipartimenti/dems/Persone-migranti-e-forza-lavoro-riflessioni-sulle-nuove-forme-di-schiavit/

VOLONTARIATO

31 OTT 2022 - ATTUALE Camera del Lavoro di Palermo, CGIL - Via Giovanni Meli, 5, 90133, Palermo, Italia
Supporto legale ai lavoratori stranieri

Attivita di sportello e consulenza legale in materia di diritto dell'immigrazione e dell'asilo, diritto del lavoro e della
previdenza sociale, diritto antidiscriminatorio, diritto sindacale, presso I'Ufficio lavoratori migranti, Camera del Lavoro
di Palermo, CGIL.

2018 - 2021 Dipartimento di Giurisprudenza, UNIPA - Piazza Bologni, 8, Palermo, 90134
Partecipazione alle attivita della Clinica legale MiDi (gia Cledu)

Analisi delle questioni giuridiche e politiche che i casi concreti sollevano, ricerca, simulazione a scopo didattico, street
law, attivita di monitoraggio e difesa contro la discriminazione, filing, comunicazione con istituzioni sul territorio,
partecipazione attiva all'organizzazione delle attivita della Clinica (seminari, ecc.), comunicazione, progettazione.

RETI E AFFILIAZIONI

2024 - ATTUALE
Associazione italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale (AIDLaSS)

L'Associazione ha lo scopo di favorire 'apprendimento degli studi di diritto del lavoro e della sicurezza sociale sia sul
piano nazionale sia sul piano internazionale, di promuovere lo scambio di idee e di informazioni e di agevolare la piu
stretta collaborazione tra i giuristi che si dedicano in Italia allo studio e all'applicazione di tale disciplina.

Link https://aidlass.it/

9 MAR 2023 - ATTUALE Via Fiume, 6, 90133, Palermo, Italia
Clinica legale per i diritti umani (Cledu), Ets

Collaborazione nella gestione della Clinica legale MiDi, supporto legale in materia di diritti umani, diritto
dell'immigrazione e dell'asilo, diritto antidiscriminatorio, diritto della previdenza sociale, preparazione di atti giuridici
giudiziali e stragiudiziali, didattica, ricerca, attivita seminariali, street law, comunicazione con istituzioni sul territorio,
progettazione.

2007 - 2020
AGESCI - Associazione Guide e Scout Cattolici Italiani

ONORIFICENZE E RICONOSCIMENTI

10 APR 2024
Premio di studio “Giorgio Ghezzi” per la migliore tesi di laurea in Diritto Sindacale e del Lavoro -
Diciassettesima edizione - Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna

Premio di studio destinato a laureati che abbiano discusso la tesi nelle Universita Italiane in materia di Diritto Sindacale
e del Lavoro.

dell-universita-di

19 APR 2017
Premio "Giovanissimi Ricercatori - 2017" - Universita LUMSA

Competizione giuridico-economica organizzata dal Dipartimento di Giurisprudenza di Palermo dell'Universita LUMSA e
rivolta agli studenti delle scuole superiori, sul tema 'Accoglienza e immigrazione tra diritto e economia'.

Link https://www.lumsa.it/giovanissimi-ricercatori-2017-palermo-la-competition-giuridico-economica



o ATTIVITA SOCIALI E POLITICHE

20 DIC 2020 - ATTUALE Comune di Carini (PA)
Presidente della Prima Commissione del Consiglio Comunale

Convocazione e direzione dei lavori della Prima Commissione del Consiglio Comunale (affari generali dell'ente e del
personale, cultura e scuola, sport e turismo, problemi giovanili, solidarieta sociale, assistenza e beneficenza pubblica,
igiene e sanita, polizia urbana).

Link https://www.comune.carini.pa.it/it/page/commissioni-consiliari-13

5 NOV 2020 - ATTUALE Comune di Carini (PA)
Consigliere Comunale

Link https://www.comune.carini.pa.it/it/page/consiglio-comunale-19

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”,



