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All’Agenzia Nazionale di Valutazione 
del Sistema Universitario e della Ricerca 
(ANVUR) 
 
anvur@pec.anvur.it 
 
SEDE 

 
 
 
 
Oggetto: Relazione del Nucleo di Valutazione sulle azioni intraprese dall’Università degli Studi di 

Palermo in seguito alle raccomandazioni ANVUR per l’accreditamento iniziale del corso di studi in 

Medicina Veterinaria – Approvata nella seduta del 25/03/2025. 

 

 

 

Come previsto dalla nota ministeriale n. 15589 del 02/09/2024, nonché dal documento approvato 

dal Consiglio Direttivo dell’ANVUR con delibera n. 191 del 20 agosto 2024, il Nucleo di Valutazione 

è chiamato a redigere una relazione dettagliata sull’aggiornamento delle azioni intraprese 

dall’Ateneo rispetto alle raccomandazioni espresse in seguito alla visita del PEV in fase di 

accreditamento iniziale del CdS di Medicina Veterinaria. 

 

L’ANVUR ha espresso parere positivo “condizionato” sull’accreditamento del CdS in esame, 

posticipando l’attivazione dello stesso non prima dell’a.a. 2025/2026, fatto salvo l’integrale 

superamento delle osservazioni e raccomandazioni formulate dal PEV in esito alla visita di 

accreditamento iniziale svoltasi in data 27-28 giugno 2024 che, di seguito, si riportano: 

 

Obiettivo I – Qualità dell’attività progettuale per l’istituzione del Corso 

I.3 - Raccomandazione: Manca un’analisi sull’andamento dei corsi della stessa classe attivi nella 

regione Sicilia (Messina) e nelle regioni limitrofe (Puglia, Campania) e isole (Sardegna) e uno studio 

di settore a supporto. 

I.4 – Raccomandazioni: Dalla documentazione presentata non si evince quando la struttura 

veterinaria identificata come Ospedale Veterinario, possiederà tutti i requisiti essenziali per lo 

svolgimento delle attività per l’avvio delle attività pratiche. Inoltre, non è chiaro come le altre strutture 

coinvolte nel percorso formativo dovranno essere implementate in modo da accogliere nel tempo il 

numero di studenti iscritti al corso di laurea per ospitare efficientemente il corso di laurea. Mancano 

le strutture ed i riferimenti alle attività didattiche legate alle specie equina e suina così come sono 

assenti gli spazi dedicati allo skill lab ed alle attività pratiche specifiche delle materie di interesse 
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veterinario del I e del II anno. Nessun riferimento alla Clinica mobile, indispensabile requisito per 

l’accreditamento EAEVE.  Al momento l'adeguatezza delle strutture, degli spazi, delle risorse e del 

personale docente e non docente specificamente dedicate al CdS, con particolare riferimento anche 

alle attività pratiche peculiari della Medicina Veterinaria, a partire da quelle del I anno (vedi anatomia 

macroscopica comparata) non appaiono sufficienti a garantire l’apertura del CdS. 

I.5 – Raccomandazione: I portatori di interesse consultati per quanto coerenti con il progetto 

culturale e professionale del Corso proposto non sono adeguati per numerosità e rappresentatività 

al contesto nazionale e internazionale specifico per il Corso di laurea in Medicina Veterinaria. 

 

Obiettivo II – Accertare le motivazioni per l’istituzione del Corso e verificare che siano 

chiaramente definiti i profili culturali e professionali della figura che il CdS intende formare 

II.1 – Raccomandazione - Gli obiettivi formativi ed il percorso formativo non sono pienamente 

coerenti con la declaratoria della Classe LM42; 

II.2 – Raccomandazione - Il percorso formativo non è completamente coerente con gli obiettivi della 

classe LM-42 e non contiene tutti i contenuti ritenuti indispensabili per l’acquisizione delle 

competenze del Primo Giorno (Day One Competences) previste dalle linee guide EAEVE; 

II.3 – Raccomandazione - Manca il Regolamento Didattico del CdS, il logbook non è ancora 

disponibile così come la valutazione dei tirocini. I risultati di apprendimento attesi non sono 

completamente coerenti con la declaratoria del corso LM42. 

 

Obiettivo III – Accertare che il CdS promuova una didattica centrata sullo studente, tenendo 

anche conto della dimensione internazionale, e incoraggi l'utilizzo di metodologie didattiche 

flessibili, verificando correttamente conoscenze e competenze 

III.5 – Raccomandazione - L’organizzazione dell’attività di tirocinio non è descritta né definita e non 

sono chiarite modalità di impegno, orari, sedi di svolgimento. 

III.6 – Raccomandazione - L’organizzazione delle discipline cliniche non è spiegata e appare non 

completamente coerente in confronto con altri Corsi di Studio LM 42 attivati nazionale e in riferimento 

agli standard richiesti dall’EAEVE 

 

Obiettivo IV - Accertare che il CdS disponga di una dotazione di personale docente, di 

personale tecnico amministrativo, di strutture adatte alle esigenze didattiche 

IV.1 – Raccomandazione - Non è presente nella documentazione un piano di reclutamento al fine 

di garantire l'acquisizione delle competenze richieste per la classe LM-42 e richiesti anche da 

EAEVE già dai primi anni del CdS 
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IV.2 – Raccomandazione - Dalla documentazione allegata non si evince la presenza di un piano di 

raggiungimento della dotazione delle figure specialistiche e di eventuali ruoli nell’organizzazione 

didattica o specifica formazione del CdS; 

IV.4 – Raccomandazione - Dalla documentazione presentata non si evince la presenza e la 

programmazione di unità di PTA specificatamente dedicate alle attività di laboratorio e cliniche del 

CdS; 

IV.5 – Raccomandazione - Dalla documentazione non è presente né in progettazione uno skill lab 

e non sono evidenti spazi e attrezzature dedicate alle attività pratiche degli insegnamenti specifici 

della Medicina Veterinaria con particolare riferimento ai primi anni del CdS; 

 

Attività di monitoraggio del NdV 

 

Nella cornice richiamata e al fine di svolgere il prescritto monitoraggio sulle attività messe in atto per 

il superamento delle raccomandazioni sopra riportate, il NdV ha chiesto al Comitato Ordinatore del 

Corso in Medicina Veterinaria (nota prot. 164379 del 11/10/2024) di trasmettere, con cadenza 

mensile, un’apposita relazione sulle azioni e procedimenti amministrativi già avviati o programmati 

dal CdS e/o dall’Ateneo.  

In seguito a tale richiesta, reiterata con nota prot. 26094 del 17/02/2025, il presidente del Comitato 

Ordinatore ha fornito adeguato riscontro inviando un report mensile delle attività svolte, corredato 

dalla relativa documentazione. 

In data 14 marzo 2025 è stata trasmessa dal Comitato Ordinatore una breve relazione riguardante 

l’ultimo aggiornamento delle attività intraprese (Allegato A), unitamente ai relativi documenti allegati, 

alla quale sono seguite diverse interlocuzioni con il referente del Comitato Ordinatore e ulteriori 

integrazioni documentali. 

 

Stato dell’arte 

Dalla documentazione trasmessa dal Presidente del Comitato Ordinatore del CdS in Medicina 

Veterinaria, relativamente a ciascuna delle raccomandazioni espresse dal PEV, emerge quanto 

segue: 

Obiettivo I – Qualità dell’attività progettuale per l’istituzione del Corso 

Raccomandazioni del PEV Verifica delle azioni intraprese 

I.3 - Manca un’analisi sull’andamento dei corsi 

della stessa classe attivi nella regione Sicilia 

(Messina) e nelle regioni limitrofe (Puglia, 

Il Comitato Ordinatore ha effettuato un’analisi 

sia sugli studenti siciliani che, nell’ultimo 

biennio, hanno scelto di immatricolarsi ai Corsi 
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Obiettivo I – Qualità dell’attività progettuale per l’istituzione del Corso 

Raccomandazioni del PEV Verifica delle azioni intraprese 

Campania) e isole (Sardegna) e uno studio di 

settore a supporto. 

di Laurea in Medicina Veterinaria presenti negli 

altri Atenei Italiani, sia sulla numerosità di iscritti 

e laureati dei corsi della stessa classe attivi a 

Messina, Bari, Napoli e Sassari (Allegato B). 

Sono stati avviati contatti con il Dipartimento di 

Medicina Veterinaria dell’Università di Messina, 

coinvolgendo docenti di questa sede e di altre 

università del Sud Italia (Allegato 1). Questo 

potrebbe contribuire a una visione più ampia del 

contesto accademico e delle dinamiche 

formative. Tuttavia, manca un riscontro 

documentale dell’effettuazione di un vero e 

proprio studio di settore comparativo che 

includa tutte le regioni menzionate nella 

raccomandazione (Sicilia, Puglia, Campania e 

Sardegna).  

I.4 – Dalla documentazione presentata non si 

evince quando la struttura veterinaria 

identificata come Ospedale Veterinario, 

possiederà tutti i requisiti essenziali per lo 

svolgimento delle attività per l’avvio delle attività 

pratiche. Inoltre, non è chiaro come le altre 

strutture coinvolte nel percorso formativo 

dovranno essere implementate in modo da 

accogliere nel tempo il numero di studenti iscritti 

al corso di laurea per ospitare efficientemente il 

corso di laurea. Mancano le strutture ed i 

riferimenti alle attività didattiche legate alle 

specie equina e suina così come sono assenti 

gli spazi dedicati allo skill lab ed alle attività 

pratiche specifiche delle materie di interesse 

veterinario del I e del II anno. Nessun 

È stato trasmesso il cronoprogramma di 

realizzazione dell’opera all’ANVUR (nota Prot. 

n. 220368 del 23/12/2024 – Allegato n. 5) e, 

inoltre, risultano adottate sia le delibere di 

finanziamento dell’opera sia l’elenco delle 

autorizzazioni già acquisite (Allegato A 

Relazione del referente del Comitato 

Ordinatore). 

 

L’acquisto dello skill lab specifico per il CdS è 

stato previsto con delibera del CdA n. 06.17 del 

25/07/2024. (Allegato n. 10). Il Comitato 

Ordinatore dichiara che le attrezzature per le 

attività pratiche del I e II anno (Anatomia 

normale comparata e Fisiologia Veterinaria) 
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Obiettivo I – Qualità dell’attività progettuale per l’istituzione del Corso 

Raccomandazioni del PEV Verifica delle azioni intraprese 

riferimento alla Clinica mobile, indispensabile 

requisito per l’accreditamento EAEVE.  Al 

momento l'adeguatezza delle strutture, degli 

spazi, delle risorse e del personale docente e 

non docente specificamente dedicate al CdS, 

con particolare riferimento anche alle attività 

pratiche peculiari della Medicina Veterinaria, a 

partire da quelle del I anno (vedi anatomia 

macroscopica comparata) non appaiono 

sufficienti a garantire l’apertura del CdS. 

saranno acquistate prima dell’inizio delle lezioni 

di I anno (settembre 2025). 

 

Il Comitato Ordinatore dichiara che, oltre alle 

strutture convenzionate per animali da 

compagnia (Clinica Veterinaria Primavera e 

Ospedale Veterinario Himera), l’Ateneo è in 

attesa della stipula di una nuova convenzione 

con una clinica nell’area Metropolitana di 

Palermo (città di Carini) da dedicare ad equini e 

suini. Le cliniche convenzionate definiranno 

percorsi adeguati per accogliere gli studenti.  

 

 

Relativamente alla Clinica mobile, necessaria 

per l’accreditamento EAEVE, il Comitato 

Ordinatore dichiara che la stessa sarà acquisita 

dall’Ateneo dopo l’accreditamento definitivo del 

CdS. 

 

Secondo quanto riportato dal Comitato 

Ordinatore nella propria relazione (Allegato A), 

la collaborazione in corso di definizione con 

specifico accordo con l’Istituto Zooprofilattico 

Sperimentale della Sicilia (IZSSi) prevede la 

condivisione di risorse infrastrutturali a 

sostegno delle attività del CdS (Aula Magna, 

capace di ospitare 70 studenti e un laboratorio 

di simulazione per le attività didattiche e di 

tirocinio). Nell’ambito della convenzione con 

l’IZSSi è prevista anche la realizzazione della 

sala settoria e del laboratorio di anatomia 
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Obiettivo I – Qualità dell’attività progettuale per l’istituzione del Corso 

Raccomandazioni del PEV Verifica delle azioni intraprese 

patologica, per supportare le attività pratiche del 

CdS in Medicina Veterinaria. 

I.5 – I portatori di interesse consultati per quanto 

coerenti con il progetto culturale e professionale 

del Corso proposto non sono adeguati per 

numerosità e rappresentatività al contesto 

nazionale e internazionale specifico per il Corso 

di laurea in Medicina Veterinaria. 

Il Presidente della Conferenza dei Direttori di 

Dipartimento di Medicina Veterinaria italiani, 

Prof. Alessandro Zotti, è stato invitato a 

visionare il progetto del nuovo CdS (Allegato n. 

4). 

Il Magnifico Rettore dell’Ateneo di Palermo ha 

partecipato all’adunanza della Conferenza dei 

Direttori, relazionando sullo stato di 

avanzamento del corso.  

Sulla base delle modifiche apportate al progetto 

con l’allargamento alla componente dei docenti 

MVET a cura del Comitato Ordinatore, il 

Comitato Ordinatore prevede di avviare 

apposita consultazione con organizzazioni 

rappresentative e portatori di interesse a livello 

regionale e nazionale, per migliorare la 

rappresentatività dei soggetti coinvolti. 

Sebbene queste attività vadano nella direzione 

della raccomandazione, il C.O. non indica 

esplicitamente un coinvolgimento già avvenuto 

di un numero adeguato di stakeholder a livello 

nazionale e internazionale. 

 

Obiettivo II – Accertare le motivazioni per l’istituzione del Corso e verificare che siano 

chiaramente definiti i profili culturali e professionali della figura che il CdS intende formare 

Raccomandazioni del PEV Verifica delle azioni intraprese 

II.1 – Gli obiettivi formativi ed il percorso 

formativo non sono pienamente coerenti con la 

declaratoria della Classe LM42 

Il Comitato Ordinatore ritiene superata la 

raccomandazione attraverso la modifica del 

documento di progettazione (Allegato n. 7) 
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Obiettivo II – Accertare le motivazioni per l’istituzione del Corso e verificare che siano 

chiaramente definiti i profili culturali e professionali della figura che il CdS intende formare 

Raccomandazioni del PEV Verifica delle azioni intraprese 

II.2 – Il percorso formativo non è 

completamente coerente con gli obiettivi della 

classe LM-42 e non contiene tutti i contenuti 

ritenuti indispensabili per l’acquisizione delle 

competenze del Primo Giorno (Day One 

Competences) previste dalle linee guide 

EAEVE; 

Il Comitato Ordinatore ritiene superata la 

raccomandazione attraverso la modifica del 

Documento di progettazione e del Manifesto 

degli Studi (Allegati n. 7 e n. 3). 

II.3 – Manca il Regolamento Didattico del CdS, 

il logbook non è ancora disponibile così come la 

valutazione dei tirocini. I risultati di 

apprendimento attesi non sono completamente 

coerenti con la declaratoria del corso LM42. 

Il Comitato Ordinatore ritiene superata la 

raccomandazione attraverso la modifica del 

documento di progettazione e del manifesto 

degli studi (Allegati n. 7 e n. 3). Le attività di 

tirocinio che lo studente deve svolgere sono 

elencate nel “Quaderno personale del tirocinio - 

Logbook” e si svolgono sotto la supervisione di 

docenti del corso di laurea o di professionisti 

esterni. Il nuovo Regolamento Didattico del CdS 

è in corso di redazione, secondo quanto 

previsto dal Regolamento Didattico di Ateneo 

emanato con D.R. 3015-2025 e pubblicato 

nell'Albo Ufficiale di Ateneo al n.1135 del 

13/03/2025. 
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Obiettivo III – Accertare che il CdS promuova una didattica centrata sullo studente, tenendo 

anche conto della dimensione internazionale, e incoraggi l'utilizzo di metodologie 

didattiche flessibili, verificando correttamente conoscenze e competenze 

Raccomandazioni del PEV Verifica delle azioni intraprese 

III.5 – L’organizzazione dell’attività di tirocinio 

non è descritta né definita e non sono chiarite 

modalità di impegno, orari, sedi di svolgimento. 

Il Comitato Ordinatore ritiene superata la 

raccomandazione con l’approvazione da parte 

del Comitato Ordinatore del nuovo 

Regolamento Tirocinio Pratico-Valutativo 

(Allegato n. 11). 

III.6 – L’organizzazione delle discipline cliniche 

non è spiegata e appare non completamente 

coerente in confronto con altri Corsi di Studio 

LM 42 attivati nazionale e in riferimento agli 

standard richiesti dall’EAEVE 

Il Comitato Ordinatore ritiene superata la 

raccomandazione in seguito alla rimodulazione 

e approvazione del nuovo Piano di Studi che è 

stato predisposto nel rispetto degli standard 

previsti. (Allegato n. 3) 

 

Obiettivo IV - Accertare che il CdS disponga di una dotazione di personale docente, di 

personale tecnico amministrativo, di strutture adatte alle esigenze didattiche 

Raccomandazioni del PEV Verifica delle azioni intraprese 

IV.1 - Non è presente nella documentazione un 

piano di reclutamento al fine di garantire 

l'acquisizione delle competenze richieste per la 

classe LM-42 e richiesti anche da EAEVE già 

dai primi anni del CdS 

Il Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo ha 

deliberato l'assegnazione di 4 posizioni di 

Professore Associato e 3 posizioni di 

Ricercatore Tenure Track (RTT) per i SSD VET, 

per sopperire alla mancanza di docenti di ruolo 

in questi settori (D.R. n. 9677 del 27/09/2024 e 

D.R. n. 12396 del 19/11/2024). 

Nello specifico: 

n. 1 Professore associato - SSD MVET-02/A 
n. 1 Professore associato - SSD MVET-03/A 
n. 1 Professore associato – SSD MVET-01/A 
n. 1 Professore associato – SSD MVET-01/B 
n. 1 Ricercatore in tenure track - MVET-02/B 
n. 1 Ricercatore in tenure track - MVET-03/B 
n. 1 Ricercatore in tenure track - MVET-04/A  
 

L’individuazione della docenza di riferimento è 

stata effettuata seguendo le Linee guida per la 

progettazione e l’attivazione dei Corsi di Studio 



 
 
 

NUCLEO DI VALUTAZIONE 
 

Allegato 1 al Verbale della seduta del 25/03/2025 
 

 
Supporto al Nucleo di Valutazione – Piazza Marina, 61  
091/23893793 – 091/23864210 
email: nucleopa@unipa.it 

9 

Obiettivo IV - Accertare che il CdS disponga di una dotazione di personale docente, di 

personale tecnico amministrativo, di strutture adatte alle esigenze didattiche 

Raccomandazioni del PEV Verifica delle azioni intraprese 

dell’Offerta Formativa 2025/2026, approvate 

dal Senato Accademico (Allegato n. 2). 

Il Comitato Ordinatore ha tenuto conto dei 

vincoli normativi previsti dal D.M. n. 1154/2021 

e dal D.D. n. 2711/2021, che richiedono 15 

docenti di riferimento con almeno 8 professori a 

tempo indeterminato, e ha deliberato e ridefinito 

la composizione della docenza di riferimento 

nelle sedute del 22/11/2024 e del 13/03/2025. 

Da quanto sopra si evince che è stato 

predisposto un piano di reclutamento per 

garantire la copertura delle competenze 

necessarie, per rispondere alla specifica 

raccomandazione. 

IV.2 – Dalla documentazione allegata non si 

evince la presenza di un piano di 

raggiungimento della dotazione delle figure 

specialistiche e di eventuali ruoli 

nell’organizzazione didattica o specifica 

formazione del CdS 

Il Comitato Ordinatore dichiara che la dotazione 

delle figure specialistiche per la gestione 

dell’Ospedale Veterinario Universitario sarà 

programmata ad accreditamento definitivo del 

CdS. 

IV.4 – Dalla documentazione presentata non si 

evince la presenza e la programmazione di 

unità di PTA specificatamente dedicate alle 

attività di laboratorio e cliniche del CdS 

 

Il Comitato Ordinatore dichiara che la dotazione 

del PTA per il CdS, attualmente incardinato 

presso il Dipartimento SAAF, sarà reso 

disponibile dopo l’accreditamento definitivo del 

CdS, sia per la parte della segreteria didattica 

che per le altre figure tecniche necessarie. 

IV.5/IV.6 – Dalla documentazione non è 

presente né in progettazione uno skill lab e non 

sono evidenti spazi e attrezzature dedicate alle 

attività pratiche degli insegnamenti specifici 

Il Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo, con 

delibera n. 06.17 del 25/07/2024 ha deliberato 

lo stanziamento di € 100.000,00 per la 

progettazione dello skill lab (Allegato n. 10). 
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Obiettivo IV - Accertare che il CdS disponga di una dotazione di personale docente, di 

personale tecnico amministrativo, di strutture adatte alle esigenze didattiche 

Raccomandazioni del PEV Verifica delle azioni intraprese 

della Medicina Veterinaria con particolare 

riferimento ai primi anni del CdS. 

Per le simulazioni cliniche e le attività pratiche 

previste nei primi anni del CdS, il Comitato 

Ordinatore prevede di utilizzare gli spazi e le 

attrezzature messe a disposizione dalle diverse 

cliniche private con le quali è in corso la stipula 

di apposite convenzioni, tra le quali l’Ospedale 

veterinario “Himera srl” con il quale è già stato 

concluso l’accordo di collaborazione (Allegato 

n. 12). 

 
La Coordinatrice 

F.to Dott.ssa Sabrina Luccarini 
 

 

Allegati: 

- Allegato A – Relazione del Comitato Ordinatore del 14/03/2025 

- Allegato B - Analisi del C.O. su andamento dei CdS Medicina Veterinaria attivi presso gli altri Atenei 

- Allegato 1 - Integrazione componenti Comitato Ordinatore del CdS 

- Allegato 2 - Verbale Comitato Ordinatore del 22-11-2024 - Docenza di riferimento 

- Allegato 3 - Verbale Comitato Ordinatore del 13-03-2024 - Modifica Manifesto degli studi 

- Allegato 4 - Estratto verbale Conferenza dei Direttori di Dipartimento in Medicina Veterinaria 

- Allegato 5 - Cronoprogramma attività per accreditamento del corso 

- Allegato 6 - Approvazione scheda risorse 

- Allegato 7 - Documento di progettazione del CdS 

- Allegato 8 - Accordo tra Regione Sicilia e Unipa per Ospedale Veterinario 

- Allegato 9 - Accettazione UNIPA del finanziamento regionale per Ospedale Veterinario 

- Allegato 10 - Estratto Delibera del CdA del 25 07 2024 n. 06.17 – Stanziamento Skill Lab 

- Allegato 11 – Regolamento Tirocinio Pratico-Valutativo (TPV) 

- Allegato 12 – Convenzione con la clinica privata “Ospedale veterinario Himera srl” 


