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L’anno 2024, il giorno 23 del mese di maggio alle ore 16:00 si è svolta, in modalità telematica, la 

seduta del Nucleo di Valutazione dell’Università degli Studi di Palermo, convocata dalla 

Coordinatrice, dott.ssa Sabrina Luccarini, con invito prot. n. 80995 del 17/05/2024. 

 

Partecipano alla seduta collegati telematicamente, ciascuno dal proprio account Teams: 

il prof. Paolo Dario, il sig. Andrea De Pasquale, il prof. Giuseppe Gallina, la Prof.ssa Alessandra 

Gentile (fino alle ore 18.00), la dott.ssa Sabrina Luccarini, il dott. Vincenzo Morgante, la prof.ssa 

Antonella Plaia e la prof.ssa Caterina Ventimiglia. 

 

E’ assente giustificato il prof. Francesco Paolo La Mantia. 

 

Per il supporto al Nucleo di Valutazione sono collegati il dott. Salvatore Marcantonio, la dott.ssa 

Miriam Daniele e il Sig. Girolamo Monastero, quest’ultimo nella funzione di segretario verbalizzante. 

 

L’ordine del giorno della seduta è il seguente: 

1. Comunicazioni; 

2. Relazione sulla Performance: esiti del monitoraggio; 

3. Proposta di valutazione del raggiungimento degli obiettivi del Direttore Generale; 

4. Programmazione Audit Dipartimenti e Aree dell’Amministrazione Centrale; 

5. Attestazione degli obblighi di pubblicazione al 31 maggio 2024 – avvio procedure; 

6. Ratifica del provvedimento adottato dalla Coordinatrice in merito alla valutazione dei curricula 

sottoposti al NdV per l’affidamento diretto degli incarichi di insegnamento, ai sensi dell’art. 

23, comma 1, della Legge 240/2010 – secondo semestre A.A. 2023/2024; 

7. Varie ed eventuali. 

 

La Coordinatrice, dott.ssa Sabrina Luccarini, constatato il raggiungimento del numero legale, 

dichiara aperta la seduta. 

 

1. COMUNICAZIONI 

La Coordinatrice comunica che: 

- Nell’ambito della riorganizzazione dei servizi tecnico-amministrativi dell’Ateneo il D.G., con 

decreto n. 3917/2024 del 30/04/2024, ha disposto il trasferimento dell’U.O. “Analisi statistiche 

e supporto a processi decisionali e controlli interni”, che cura il supporto amministrativo al 

NdV, all’interno del “Settore Sistema Statistico di Ateneo”. 
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- il Consiglio di amministrazione, con atto n. 07.08 del 09/05/2024, ha deliberato di avviare 

opportuni interventi in relazione agli esiti emersi dagli audit svolti nel corso del 2023 dal 

Nucleo di Valutazione, di concerto con il Presidio di Qualità. L’ufficio di supporto terrà 

aggiornato il Nucleo di Valutazione in merito agli esiti di tali interventi. 

 

2. RELAZIONE SULLA PERFORMANCE: ESITI DEL MONITORAGGIO 

Il NdV, tenuto conto che la bozza della Relazione sulla Performance e i relativi allegati sono stati 

trasmessi all’ufficio di supporto in data odierna, alle ore 13.30, rileva l’impossibilità di procedere alla 

consueta analisi dei documenti e al contestuale confronto con gli uffici dell’Amministrazione con 

l’obiettivo di suggerire eventuali modifiche alla Relazione prima che la stessa venga sottoposta ad 

approvazione del Consiglio di amministrazione.  

Pertanto, il NdV attende di ricevere il documento nella sua versione definitiva e approvata dal 

Consiglio di amministrazione dell’Ateneo, per avviare il processo di validazione della Relazione sulla 

Performance 2023, così come previsto dalla normativa vigente.  

 

3. PROPOSTA DI VALUTAZIONE DEL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DEL DIRETTORE 

GENERALE 

La Coordinatrice ricorda ai presenti che il NdV, in qualità di OIV, sulla base di quanto previsto dall’art. 

14, comma 4 lettera e), del d. lgs. 150/2009, ha il compito di proporre all'organo di indirizzo politico 

amministrativo la valutazione annuale dei dirigenti di vertice e l'attribuzione ad essi dei premi. 

Il 21 maggio il “Settore Programmazione, Controllo e Valore pubblico” ha trasmesso al NdV, per il 

tramite dell’ufficio di supporto, una relazione sul monitoraggio degli obiettivi individuali assegnati al 

Direttore Generale. Successivamente la documentazione è stata integrata con l’invio della Tabella 

di autovalutazione del Direttore Generale e la Valutazione dei comportamenti a cura del Magnifico 

Rettore. Inoltre, relativamente agli obiettivi individuali assegnati al D.G., gli uffici hanno condiviso 

con il NdV alcune cartelle contenenti documenti a supporto di quanto dichiarato nella relazione sul 

monitoraggio. 

Pertanto, sulla base delle informazioni riportate nei suddetti documenti e dei dati estratti 

dall’applicativo FENICE, utilizzato dall’Ateneo per la gestione della valutazione delle performance 

del personale t.a., il NdV procede, collegialmente, alla compilazione dello schema di sintesi per la 

valutazione del Direttore Generale, dott. Roberto Agnello, relativamente all’anno 2023. 

Le tabelle relative ai seguenti ambiti di valutazione: 

• Indicatori di performance organizzativa relativi all’intero ateneo, identificati annualmente nel 

piano integrato [P(A)] 
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• Indicatori di performance organizzativa relativi all’intero ambito organizzativo di diretta 

responsabilità o appartenenza (direzione generale) [P(B)] 

• Valutazione dei risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi organizzativi assegnati [P(C)] 

sono compilate utilizzando i dati estratti dall’applicativo Fenice e, pertanto, l’assegnazione del 

punteggio ai singoli indicatori è automatizzato dal sistema sulla base del target raggiunto e del 

relativo range di valutazione stabilito dal SMVP vigente per il 2023. 

 

Per quanto riguarda la tabella relativa alla “Valutazione dei risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi 

individuali assegnati [P(D)]”, il NdV procede all’esame della documentazione disponibile per 

l’attribuzione dei relativi punteggi: 

Il NdV ritiene di poter assegnare un punteggio pari a 5 (pienamente raggiunto), agli obiettivi: 

1 - Potenziamento della struttura organizzativa dell’Ateneo  

4 - Lotta agli stereotipi di genere e prevenzione dei casi di molestie sessuali all’interno 

dell’Ateneo. Adozione di una prospettiva di genere nell’organizzazione dell’Ateneo ed equilibrio 

fra vita privata e vita lavorativa.  

5 - Miglioramento delle strutture e degli impianti di Ateneo  

 

Per quanto riguarda gli obiettivi n. 2 e 3 il NdV ritiene necessario acquisire ulteriori informazioni e, 

pertanto, chiede all’ufficio di supporto di contattare il dott. Sanfilippo, Responsabile del Settore 

Programmazione, Controllo e Valore pubblico. 

Alle ore 17.00 si collega alla seduta il dott. Sanfilippo. 

Relativamente all’obiettivo n. 2 “Miglioramento dell’azione amministrativa attraverso una 

semplificazione delle procedure contabili e amministrative”, il NdV chiede al dott. Sanfilippo alcuni 

chiarimenti in merito alla misurazione dell’indicatore “Determinazione del tempo medio di acquisto 

dei beni e dei servizi destinati alla ricerca attraverso l’utilizzo dell’applicativo Titulus 5 relativo alle 

singole strutture decentrate”. Il Responsabile del Settore Programmazione, Controllo e Valore 

pubblico fa presente che per la determinazione del tempo medio di acquisto è stato necessario 

acquisire le informazioni da diverse fonti poiché l’applicativo Titulus non consente di tracciare 

integralmente il relativo iter; inoltre, fa presente che la quantificazione in 21 giorni fa riferimento al 

periodo intercorso tra la richiesta di acquisto e l’emissione del relativo ordine. 

 

Alle ore 17.15 il dott. Sanfilippo lascia la seduta. 

 

Il NdV, ritenendo che la misurazione effettuata non risponda a quanto previsto dall’indicatore, ritiene 

opportuno assegnare un punteggio pari a 4 all’obiettivo in esame. 
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Relativamente all’obiettivo n. 3, "Monitoraggio dei servizi di pulizia e igiene ambientale e 

potenziamento dei servizi di segreteria studenti", il NdV ritiene opportuno assegnare un punteggio 

pari a 4. Infatti, sebbene i target siano stati pienamente raggiunti, la misurazione è stata effettuata 

analizzando le informazioni provenienti da un campione delle strutture dell’Ateneo, piuttosto che da 

tutte le strutture, come previsto dagli indicatori. 

Per quanto riguarda la tabella relativa alla “Valutazione del nucleo anche in relazione alla 

autovalutazione del direttore generale [P(E)]”, il NdV, sulla base delle interlocuzioni e degli incontri 

istituzionali occorsi durante il 2023 tra il Nucleo e il Dott. Roberto Agnello e tenendo conto del 

documento di autovalutazione (vistato dal Magnifico Rettore) trasmesso dal Direttore Generale, 

assegna un punteggio pari a 4,90. 

Inoltre, il NdV prende atto della valutazione dei comportamenti trasmessa dal Rettore che riporta un 

punteggio complessivo pari a 5,0 (Tabella [P(F)]) 

 

Infine, il valore registrato in riferimento alla valutazione della capacità di differenziazione (Tabella 

[P(G)] dei giudizi risulta pari a 0,953 (Fonte: FENICE – Referente dati: Resp. Settore 

Programmazione, Controllo e valore pubblico, Dott. Domenico Sanfilippo). Tale valore comporta una 

valutazione pari a punti 5.  

Si fa presente che tale misurazione è stata effettuata utilizzando la formula presente nel SMVP 

vigente per l’anno 2023, successivamente modificata in fase di aggiornamento del Regolamento. 

 

Il NdV, in virtù di quanto sopra, approva lo schema di sintesi per la valutazione del Direttore 

Generale, dott. Roberto Agnello, per l’anno 2023 (Allegato 1) e dà mandato all’ufficio di supporto di 

trasmettere il documento al dott. Sanfilippo, ai fini del successivo invio al CdA per le proprie 

conseguenti valutazioni e determinazioni. 

 

Alle ore 18.00 la prof.ssa Alessandra Gentile lascia la seduta. 

 

4. PROGRAMMAZIONE AUDIT DIPARTIMENTI E AREE DELL’AMMINISTRAZIONE CENTRALE 

La Coordinatrice, al fine di proseguire l’importante attività di audit già avviata nello scorso anno e 

ulteriormente incrementata nel 2024, ritiene opportuno procedere all’individuazione di n. 2 

Dipartimenti (e relativi Corsi di Dottorato) e n. 3 Aree dell’Amministrazione Centrale da audire nel 

mese di luglio 2024. 

In seguito ad interlocuzioni avvenute nelle scorse settimane con la Presidente del Presidio di Qualità 

e sulla base delle informazioni fornite dall’ufficio di supporto, il NdV ha individuato le seguenti 

strutture: 
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AREE DELL’AMMINISTRAZIONE 

• Area Edilizia, servizio tecnico e sostenibilità - Ing. Antonio Sorce 

• Area Organizzazione e Sviluppo delle Risorse Umane - Dott.ssa Simona Viola 

• Area Economico-Finanziaria e Patrimoniale - Dott. Riccardo Uccello* (ad interim) 

 

DIPARTIMENTI CORSI DI DOTTORATO 

Scienze Agrarie, Alimentari e Forestali Biodiversity in agriculture and forestry 

Biomedicina, Neuroscienze e Diagnostica 

avanzata 

Biomedicina, Neuroscienze e Diagnostica 

avanzata 

 

I Dirigenti delle Aree dell’Amministrazione saranno convocati per la seduta del Nucleo di Valutazione 

già programmata per giorno 11 luglio 2024. 

Le date di svolgimento ai Dipartimenti e ai Corsi di Dottorati, nonché le relative commissioni, saranno 

stabilite successivamente in accordo con il Presidio di Qualità. 

 

5. ATTESTAZIONE DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE AL 31 MAGGIO 2024 – AVVIO 

PROCEDURE 

La Coordinatrice chiede alla prof.ssa Ventimiglia di illustrare ai componenti lo stato dell’arte 

relativamente al presente punto all’odg. 

La prof.ssa Ventimiglia fa presente che l’ANAC ha pubblicato la delibera n. 213 del 23 aprile 2024 

sulla base della quale il NdV è chiamato ad attestare, entro il 15 luglio p.v., gli obblighi di 

pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del portale, alla data del 31 maggio 

2024. 

La prof.ssa Ventimiglia, il dott. Morgante e il sig. De Pasquale hanno effettuato un primo incontro 

interlocutorio, avvenuto in modalità telematica, con il Responsabile della Prevenzione Corruzione e 

Trasparenza dell’Ateneo, dott. Antonio Mazzarella, e il personale del Servizio Speciale Prevenzione 

della Corruzione e Trasparenza, Privacy e Regolamenti di Ateneo, dott. Maurizio Faraci 

(Responsabile), dott. Stefano Salerno e dott.ssa Rita Pizzo. 

Nel corso di questo incontro si è stabilito che l’ufficio proseguirà l’attività di monitoraggio già avviata 

nelle scorse settimane, condividendo con il Nucleo di Valutazione le eventuali richieste di 

aggiornamento dei dati effettuate nei confronti degli uffici dell’Amministrazione coinvolti nella 

pubblicazione delle informazioni secondo quanto previsto dalla delibera ANAC. 

Successivamente al 31 maggio, il RPCT invierà al Nucleo di Valutazione la propria Relazione 

sull’attività di monitoraggio svolta che sarà portata all’odg della seduta del NdV già programmata per 

il 6 giugno p.v. 
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6. RATIFICA DEL PROVVEDIMENTO ADOTTATO DALLA COORDINATRICE IN MERITO ALLA 

VALUTAZIONE DEI CURRICULA SOTTOPOSTI AL NDV PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO 

DEGLI INCARICHI DI INSEGNAMENTO, AI SENSI DELL’ART. 23, COMMA 1, DELLA LEGGE 

240/2010 – SECONDO SEMESTRE A.A. 2023/2024 

La Coordinatrice fa presente che in data 30 aprile u.s. il Coordinatore del CdS “Sviluppo economico, 

cooperazione internazionale e migrazioni” prof. Fabio Massimo Lo Verde ha inoltrato, per il tramite 

degli uffici amministrativi del Dipartimento SEAS, apposita istanza di valutazione del curriculum del 

docente individuato per l’affidamento diretto del seguente insegnamento del secondo semestre del 

corrente anno accademico a seguito dell’indisponibilità della docente inizialmente incaricata: 

 

Corso di Laurea in Ingegneria Elettronica 

Insegnamento Docente ORE CFU 

Performing human rights and migration law Katsuo Nishikawa Chavez 48 6 

 

Considerata la necessità di garantire il corretto svolgimento delle lezioni del corso in questione la 

Coordinatrice, esaminata con il supporto del prof. Gallina la documentazione pervenuta, ha disposto, 

con apposita nota del 3 maggio 2024 di esprimere parere favorevole all’affidamento 

dell’insegnamento sopra indicato. 

 

La Coordinatrice chiede che il suddetto provvedimento venga ratificato nella presente seduta. 

Il NdV, all’unanimità dei presenti, approva. 

 

7. VARIE ED EVENTUALI 

 

Nessun argomento. 

 

Letto e approvato seduta stante all’unanimità dei presenti. 

La seduta è chiusa alle ore 19:30 

Il Segretario 

F.to Girolamo Monastero 

Il Coordinatore 

F.to Dott.ssa Sabrina Luccarini 

 


