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PROCEDURE SELETTIVE PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA DEL PERSONALE IN
SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
PALERMO ALL’INTERNO DELLE AREE DEGLI OPERATORI, DEI COLLABORATORI, DEI
FUNZIONARI E DELLE ELEVATE PROFESSIONALITA’ - PEO 2024 - D.D.G. N. 11054 DEL
24.10.2024, D.D.G. N. 11607 DEL 05.11.2024, D.D.G. N. 12512 DEL 20.11.2024

AVVISO
PUBBLICAZIONE APPROVAZIONE ATTI

Con riferimento alla progressione economica del personale TAB — anno 2024 si comunica che,
in data odierna 27.12.2024, é stata pubblicata nell’area intranet I'approvazione atti della
Progressione Economica Orizzontale — PEO 2024.
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